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“A importancia da Autoestima e do Autoconhecimento no trabalho com adultos com
deficiéncia”

por Priscila Tassara Streapco

A autoestima e o autoconhecimento sdo elementos cruciais para o bem-estar e o desenvolvimento
pessoal de qualquer individuo. No contexto do trabalho com adultos com deficiéncia, esses fatores
ganham ainda mais relevancia, pois influenciam diretamente a autonomia, as rela¢des interpessoais e
a insercéo social desses individuos.

A autoestima é a maneira como uma pessoa percebe e avalia a simesma. Para adultos com deficiéncia,
a autoestima pode ser profundamente impactada por experiéncias de exclusédo social, preconceitos e
barreiras fisicas ou culturais. Trabalhar no fortalecimento da autoestima significa ajudar esses
individuos a reconhecerem seu valor intrinseco e suas capacidades, independentemente das limitagdes
gue possam enfrentar.

Um dos beneficios do desenvolvimento da autoestima é o aumento da autoconfianga, que possibilita
gue a pessoa com deficiéncia enfrente desafios e busque novas oportunidades, seja no ambito pessoal,
educacional ou profissional. Além disso, uma autoestima saudavel contribui para a formacdo de
relacdes interpessoais mais positivas e para a capacidade de estabelecer limites e defender os proprios
direitos.

O autoconhecimento é o processo de compreender as proprias emocoes, pensamentos, valores e
capacidades. Para adultos com deficiéncia, o autoconhecimento pode ser um fator decisivo para
superar barreiras psicolégicas e sociais. Por meio dele, € possivel reconhecer tanto os limites quanto
0s potenciais, promovendo um senso de identidade mais claro e fortalecido.

No trabalho com adultos com deficiéncia, incentivar o autoconhecimento significa oferecer espacos de
reflexdo e expressdo. Isso pode ser feito por meio de atividades artisticas, rodas de conversa,
dindmicas em grupo e acompanhamento individualizado. Quando esses individuos séo encorajados a
explorar seus interesses e habilidades, eles se tornam mais aptos a definir metas e tomar decisbes que
correspondam as suas necessidades e desejos.

No Centro Dia da Pessoa com Deficiéncia (ACOSE) de Bragancga Paulista, usamos algumas estratégias
para estimular e promover a autoestima e o autoconhecimento, tais como: oferecer um ambiente de
respeito e inclusdo para garantir que o ambiente de trabalho, educacional ou terapéutico seja
acolhedor e livre de discriminacéo, validar as conquistas para reconhecer e celebrar cada evolucgéo,
por menor que pareca, isso fortalece a autoestima e motiva o individuo a seguir em frente, oferecer
ferramentas de autodesenvolvimento pra proporcionar acesso a cursos, oficinas e atividades que
estimulem o aprendizado e o crescimento pessoal, oferecer apoio psicoldégico para trabalhar
guestBes emocionais e sociais de forma mais profunda e sobretudo fomentar a participagcdo ativa
para incentivar os adultos com deficiéncia a participarem de decisdes que afetam suas vidas,
aumentando o senso de autonomia e pertencimento.

Quando a autoestima e o autoconhecimento sdo promovidos, adultos com deficiéncia tendem a
desenvolver maior resiliéncia, autonomia e capacidade de lidar com desafios. Isso contribui ndo apenas
para o bem-estar individual, mas também para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva e
equitativa. Individuos com uma visdo positiva de si mesmos e conscientes de seus potenciais tornam-
se agentes ativos de suas préprias historias, superando barreiras e contribuindo de forma significativa
para suas comunidades.

Promover autoestima e autoconhecimento no trabalho com adultos com deficiéncia €, portanto, mais
do que uma intervengéo individual. E um passo essencial para a transformacao social e para a garantia
de direitos e oportunidades iguais para todos.
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